ZARZADZENIE NR 18/2019
KIEROWNIKA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOELECZNEJ W SEAWKOWIE

z dnia 26 czerwca 2019

w sprawie: zmiany Zarzadzenia Nr 15/2018 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej z dnia 28 sierpnia 2018 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stawkowie.

Dzialajac na podstawie § 7 ust. 4 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Stawkowie, nadanego uchwalg nr LIV/387/2018 Rady Miejskiej w Stawkowie z dnia 25
pazdziernika 2018 r. w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Slawkowie.

Zarzadzam:

§ 1. W zataczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr 15/2018 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stawkowie z dnia 28 sierpnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawkowie w § 7, w ust. 2 doda¢ lit. J
W nastepujgcym brzmieniu;

,»J. Pomoc materialna o charakterze socjalnym:

1. Przyjmowanie wnioskéw dotyczgcych pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

2. Dokonywanie oceny formalnej wnioskdw dotyczacych pomocy materialnej o charakterze
socjalnym z uwzglednieniem zapisdw regulaminu udzielania pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkujgcych na terenie Gminy Slawkdw, dalej
zwany Regulaminem oraz ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r, o systemie oSwiaty.

3. Obliczanie wysoko$ci pomocy materialnej o charakterze socjalnym przy zastosowaniu
zapisow Regulaminu i przedstawienie propozycji Kierownikowi MOPS.

4. Przygotowywanie projektu decyzji administracyjnych dotyczacych pomocy materialnej
o charakterze socjalnym.

5. Sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym list wyplat realizowanych $wiadczen.

6. Prowadzenie rejestru wplywajacych wnioskéw o przyznanie pomocy materialnej
o charakterze socjalnym.

7. Wspdipraca ze szkolg w zakresie skladania wnioskéw dotyczgcych pomocy materialnej
o charakterze socjalnym.

8. Planowanie potrzeb finansowych na realizacje zadania.

9. Znajomo$¢ przepiséw dotyczacych pomocy materialnej o charakterze socjalnym.
10. Przygotowanie do archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadania.”

§ 2. Zmiana do Regulaminu Organizacyjnego wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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